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	   	   1.	  April	  1966	   Geburtsdatum	   	  
	   	  

Schweizer	   Nationalität	  
	   	  

Bern/Köniz	  (BE)	   Geburts-‐/Heimatort	  
	   	  

geschieden	   Zivilstand	  
	   	  

Deutsch	  (Muttersprache)	  

Französisch	  (verhandlungssicher)	  

Englisch	  (verhandlungssicher,	  IELTS	  Level	  7.0)	  

Sprachkenntnisse	  
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C U R R I C U L U M 	   V I T A E 	   Berufspraxis	  
	   	  

CEO/Partner	  	  	  b	  u	  r	  e	  a	  u	  	  	  K.	  	  SA,	  Muri	  b.	  Bern	  BE	  

Operative,	   ergebnisverantwortliche	   Führung	   der	   b u r e a u 	   K.	   SA	   als	  
interdisziplinären	   Kompetenz-‐	   und	   Wirkungsverbund	   zur	   Beratung	   und	  
Unterstützung	   von	   in-‐	   und	   ausländischen	   KMU,	   Organisationen	   und	  
Behörden	   bei	   der	   Bewältigung	   von	   	   besonderen	   und	   ausserordentlichen	  
Lagen	  sowie	   in	  der	  Planung	  und	  Realisierung	  von	  Sondervorhaben	  unter	  
erschwerten	  Bedingungen.	  

seit	  12/2011	  

Tätigkeit	  als	  Consultant,	  Mediator	  und	  Corporate	  Developer	  	  
COO/Partner	  	  	  b	  u	  r	  e	  a	  u	  	  	  K.	  	  GmbH,	  Gossau	  SG	  

Beratung	   von	   ausländischen	   KMU	   bei	   der	   Entwicklung	   von	   Business	  
Cases,	   Wahrnehmung	   von	   Projekt-‐,	   Mediations-‐	   und	   Verhandlungs-‐
führungsmandaten	  für	  KMU	  und	  Einzelpersonen	  in	  Konfliktsituationen.	  

01/2006	  -‐	  04/2011	  
05/2011	  -‐	  11/2011	  

Chef	  Ausbildungsunterstützung	  an	  der	  Generalstabsschule	  
Höhere	  Kaderausbildung	  der	  Schweizer	  Armee,	  Luzern	  LU	  

Führung	   des	   Fachbereichs	   Ausbildungsunterstützung	   der	   Generalstabs-‐
schule.	   Entwicklung	   und	   Etablierung	   von	   doktrinalen	   Grundlagen,	  
Ausbildungsunterlagen	   und	   -‐konzepten.	   Führung	   und	   Abwicklung	   des	  
Total	   Quality	   Management-‐Prozesses	   der	   Generalstabsschule.	  
Durchführung	   von	   Eignungs-‐	   und	   Selektionsprüfungen	   mit	   General-‐
stabsoffiziersanwärtern.	   Direktausbilder	   für	   den	   Lehrkörper	   der	  
Generalstabsschulen.	   Coaching	   von	   angehenden	   Unterstabschefs	   und	  
Stabschefs	  der	  Stufe	  Brigade	  und	  höher.	  	  	  

10/2010	  –	  3/2012	  

Gruppenchef	  und	  Stabscoach	  an	  der	  Generalstabsschule	  
Höhere	  Kaderausbildung	  der	  Schweizer	  Armee,	  Luzern	  LU	  

Direktausbilder	   für	   angehende	   Generalstabsoffiziere,	   Unterstabschefs	  
und	  Stabschefs	  der	  Stufe	  Brigade	  und	  höher.	  

10/2009-‐10/2010	  
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C U R R I C U L U M 	   V I T A E 	   Berufspraxis	  
	   	  

Programm-‐Manager	  "Combat	  Intelligence“	  
ISTAR	  Programm1	  der	  Schweizer	  Armee,	  Bern	  BE	  

Führung	  des	  eigenen	  Bereichs	  mit	  Ergebnisverantwortung	  für	  ein	  Aufbau-‐	  
und	   Beschaffungsprogramm	   mit	   einem	   Volumen	   von	   ca.	   CHF	   420	  
Millionen.	  Aufbau	  und	  Implementierung	  einer	  Projektorganisation	  mit	  ca.	  
30	  Mitarbeitern	   als	   Direktunterstellten	   und	   ca.	   90	  Mitarbeitern	   in	   einer	  
Matrixorganisation.	   Bedarfsabklärung,	   konzeptionelle	   Planung,	  
Durchführung	   von	   Verifikationsversuchen,	   Schaffung	   der	   doktrinalen	  
Grundlagen,	   Etablierung	   der	   Beschaffungsplanung	   unter	   schwierigen	  
Rahmenbedingungen	   (finanzielle	   Engpässe,	   fehlende	   personelle	  
Ressourcen	   und	   organisationsinterne	   Widerstände,	   logistische	  
Herausforderungen,	  Zeitdruck).	  	  

2004-‐2008	  

Projektleiter	  "Landoperationen"	  Heer/stv.	  Chef	  Heeresdoktrin	  
Teilstreitkraft	  Heer	  der	  Schweizer	  Armee,	  Bern	  BE	  

Entwicklungs-‐/Planungsverantwortung	   (Business	   Development)	   für	   das	  
Leistungserbringungs-‐,	   Organisations-‐	   und	   Kräftemodell	   (Fähigkeits-‐/	  
Leistungskataloge,	   Einsatzverfahren/-‐prozesse,	   Organisationsstrukturen,	  
Rüstungsbedürfnisse,	   Ausbildungsmodelle)	   der	   Teilstreitkraft	   Heer	  
(Personal:	   ca	   3'300	   Berufsmilitärs/	   Verwaltungsangestellte	   sowie	   ca.	  
80'000	  Milizangehörigen	  der	  Armee;	  Betriebsetat:	   ca.	  CHF	  700	  Mio	  p/a;	  
Investitionsetat:	  ca	  CHF	  600-‐700	  Mio	  p/a)	  mit	  Zeithorizont	  bis	  2015.	  

2004	  -‐	  2008	  

Stellvertretender	  Chef	  Sektion	  Einsatzverfahren	  und	  Grundlagen	  
Bundesamt	  für	  Kampftruppen,	  Thun	  BE	  

Entwicklungs-‐/Planungsverantwortung	   (Business	   Development)	   für	   das	  
Leistungserbringungs-‐,	   Organisations-‐	   und	   Kräftemodell	   (Fähigkeits-‐/	  
Leistungskataloge,	   Einsatzverfahren/-‐prozesse,	   Organisationsstrukturen,	  
Rüstungsbedürfnisse,	   Ausbildungsmodelle)	   der	   Mechanisierten	   und	  
Leichten	  Truppen.	  

2/2002-‐2003	  

	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
1	  Programm	  zur	  Beschaffung	  eines	  vernetzten	  Beschaffungs-‐	  (Sensor-‐),	  Auswertungs-‐,	  Analyse-‐	  und	  Verbreitungssystems	  für	  Nachrichten	  
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C U R R I C U L U M 	   V I T A E 	   Berufspraxis	  
	   	  

Projektleiter	  "VIINACCS"2	  	  
Bundesamt	  für	  Kampftruppen,	  Thun	  BE	  

Führung	   des	   Projekts	   für	   ein	   Aufbau-‐	   und	   Beschaffungsprogramm	   mit	  
einem	  Volumen	  von	  ca.	  CHF	  150	  Millionen.	  Aufbau	  und	  Implementierung	  
einer	  Projektorganisation	  mit	   ca.	  30	  Mitarbeitern	  als	  Direktunterstellten	  
und	   ca.	   90	  Mitarbeitern	   in	   einer	  Matrixorganisation.	   Bedarfsabklärung,	  
konzeptionelle	   Planung,	   Durchführung	   von	   Verifikationsversuchen,	  
Schaffung	   der	   doktrinalen	   Grundlagen,	   Etablierung	   der	  
Beschaffungsplanung	  unter	  schwierigen	  Rahmenbedingungen	  (finanzielle	  
Engpässe,	   fehlende	   personelle	   Ressourcen	   und	   organisationsinterne	  
Widerstände,	  logistische	  Herausforderungen,	  Zeitdruck).	  

2/2002-‐2003	  

Diverse	  Tätigkeiten	  als	  Direktausbilder	  und	  Planer	  
Bundesamt	  für	  Mechanisierte	  und	  Leichte	  Truppe,	  Thun	  BE	  

Ausbildung	   von	   Rekruten,	   Unteroffizieren,	   Offizieren	   (Zugführer,	  
Kompanie-‐	   und	   Bataillonskommandanten).	   Planung	   und	   Durchführung	  
von	  Ausbildungslehrgängen	  und	  Schulen.	  

1995-‐5/2001	  

Junior	  System	  Engineer	  
Schweizerische	  Volksbank,	  Bern	  BE	  

Aufgaben:	   Nutzer/Entwickler-‐Koordination	   im	   Rahmen	   der	   Erneuerung	  
der	  eigenen	  Softwareapplikationen	  der	  Bank	  (ca.	  1'300)	  im	  Übergang	  von	  
der	   Batch-‐	   zur	   Real-‐Time-‐Verarbeitung.	   Qualitätssicherung	   und	  
Erprobung	   neuer	   Applikationen	   in	   einem	   redundanten	   System	   im	  
Massstab	  1:1	  (Testsystem	  mit	  allen	  Schnittstellen	  und	  Subsystemen).	  	  

1988-‐1990	  

	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  

	  
	  
	  
	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
2	  Vehicle	  Integrated	  Information,	  Navigation,	  Command	  and	  Control	  System	  (mobiles	  taktisches	  Führungsinformationssystem)	  
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C U R R I C U L U M 	   V I T A E 	   Ausbildung	  
	   	  

Advanced	  Command	  and	  Staff	  Course	  
King’s	  College,	  London	  (UK)	  

Joint	  Services	  Command	  and	  Staff	  College,	  Shrivenham	  (UK)	  
Chartered	  Management	  Institute,	  Corby	  (UK)	  

Master	  of	  Arts	  in	  Defence	  Studies	  
Post	  Graduate	  Joint	  Staff	  College	  	  

CMI	  Level	  7	  Diploma	  in	  Strategic	  Management	  and	  Leadership	  (QCF)	  

2008-‐2009	  

Zusatzausbildungslehrgang	  2	  
Militärakademie	  an	  der	  ETH,	  Zürich	  ZH	  

2007	  

ISTAR	  Studien	  
Israeli	  Defence	  Forces/Israeli	  Military	  Industries,	  Tel	  Aviv	  (IL)	  

2004-‐2008	  

Zusatzausbildungslehrgang	  1	  
Militärakademie	  an	  der	  ETH,	  Zürich	  ZH	  

2003	  

Armour	  Captains	  Career	  Course,	  Armor	  Pre-‐Command	  Course	  
United	  States	  Army	  Armor	  School,	  Fort	  Knox	  (USA)	  

2001-‐2002	  

Lehrgang	  für	  Bataillonskommandeure	  
Panzertruppenschule	  der	  Deutschen	  Bundeswehr,	  Munster	  (D)	  

1999	  

Lehrgang	  für	  Einheitsführer	  
Panzertruppenschule	  der	  Deutschen	  Bundeswehr,	  Munster	  (D)	  

1996	  

Diplomstudium	  für	  Berufsoffiziere	  
Militärische	  Führungsschule	  an	  der	  ETH	  Zürich	  ZH	  

eidg.	  dipl.	  Instruktionsoffizier	  ETH/MFS	  

1990-‐1994	  

Berufslehrgang	  für	  Programmierer/	  Analytiker	  
Volksbank	  Informatikschule,	  Bern	  BE	  

1987-‐1988	  

Staatliches	  Lehrerseminar,	  Bern	  BE	   1982-‐1988	  

Grundschulen,	  Bern	  BE	   1973-‐1982	  
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C U R R I C U L U M 	   V I T A E 	   Militär	  

Führungsstab	  der	  Armee	  

Generalstabsoffizier/Projektleiter	  (Oberst	  im	  Generalstab)	  	  

seit	  01/2015	  

Stab	  Infanteriebrigade	  7	  

Unterstabschef	  Nachrichten	  (Oberstleutnant	  im	  Generalstab)	  

01/2012-‐12/2014	  

Stab	  Territorialregion	  1	  

Unterstabschef	  Nachrichten	  a	  i	  (Oberstleutnant	  im	  Generalstab)	  

08/2009-‐12/2011	  

ISTAR	  Versuchskommando	  Heer	  ad	  hoc	  

Kommandant	  (Oberstleutnant	  im	  Generalstab)	  

2007-‐07/2009	  

Aufklärungsbataillon	  11	  

Kommandant	  (Oberstleutnant	  im	  Generalstab)	  

2004-‐2006	  

Panzerbataillon	  14	  

Kommandant	  (Oberstleutnant	  im	  Generalsstab)	  

2001-‐2003	  

Stab	  Panzerbrigade	  2	  

Chef	  Operationen	  (Major	  im	  Generalstab)	  

1999-‐2000	  

Stab	  Felddivision	  3	  

Generalstabsoffizier	  Operationen	  (Hauptmann	  im	  Generalstab)	  

1998	  

Panzergrenadierkompanie	  IV/3	  

Kommandant	  (Hauptmann)	  

1996-‐1997	  

Aufklärungskompanie	  I/3	  

Kommandant	  (Oberleutnant)	  

1994-‐1995	  

Panzergrenadierkompanie	  III/3	  

Panzergrenadierzugführer	  (Leutnant)	  

1989-‐1993	  
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C U R R I C U L U M 	   V I T A E 	   Weitere	  Tätigkeiten	  
	   	  

Gesellschaft	  der	  Generalstabsoffiziere,	  Luzern	  LU	  

Mitglied	  

seit	  2013	  

Interims	  Management	  –	  Netzwerk	  Top	  Fifty	  AG,	  Zug	  ZG	  

Mitglied	  

seit	  2011	  

Offiziersgesellschaft	  der	  Panzertruppen,	  Zürich	  ZH	  

Mitglied	  

seit	  2007	  

Akademische	  Verbindung	  Alboinia,	  Zürich	  ZH	  

Mitglied/Vorstandsmitglied	  und	  Altherrenpräsident	  (1991-‐02/2011)	  

seit	  1991	  

Kantonalbernische	  Offiziersgesellschaft,	  Bern	  BE	  

Mitglied/Vorstandsmitglied	  (2002-‐2003)	  

seit	  1989	  

Offiziersgesellschaft	  der	  Stadt	  Bern,	  Bern	  BE	  

Mitglied/Vorstandsmitglied	  (Chef	  Ausbildung)	  und	  Präsident	  (1992-‐2003)	  

seit	  1989	  

Offiziersgesellschaft	  der	  Panzertruppen,	  Bern	  BE	  

Mitglied	  

seit	  2007	  

Verband	  Mechanisierter	  und	  Leichter	  Truppen,	  Bern	  BE	  

Mitglied/Vorstandsmitglied	  (1989-‐1993)	  

seit	  1989	  

Freisinnig	  Demokratische	  Partei,	  Bern	  BE	  

Mitglied	  

seit	  1986	  

	  
	  
	  
	  
	  

	  

	  


